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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El contenido del presente programa busca establecer un marco de referencia tedrico-practico entre
los estudios que realiza el alumno y la realidad que lo rodea; para que su desarrollo profesional no
este divwrciado de su papel como ciudadano.

Este programa consta de cuatro unidades:

I. El Municipio en Venezuela. Antecedentes Histodricos.

Il. Bases Legales del Municipio.

Ill. Ley Organica del Régimen Municipal.

IV. La Hacienda Publica Municipal y el régimen Personal y Catastro.

V. Evaluacién y Control.

VI. La Comunidad. Su participacion en la tomo de decisiones.

MODALIDAD Y ESTRATEGIA DE ENSENANZA

Para lograr los objetivos que se plantean en el contenido de este programa, se sugiere las
siguientes instrucciones:

Revision bibliografica y leyes que tratan la materia.

Revision de conceptos basicos de Administracion Puablica.

Asignacion de trabajos de investigacion.

Programa de \isitas a Municipios.

ESTRATEGIA DE ESTUDIO

Para el estudio y comprension de la materia es necesario que los estudiantes consulten bibliografia
especializada, para las leyes que rigen la materia y elaboren reportes de lo consultado: las vsitas a
los Consejos senviran para reforzar las exposiciones en clase.

OBJETIVO TERMINAL DE LA ENSENANZA

Al finalizar la asignatura, el estudiante estara en capacidad de:

-Conocer y Utilizar los conocimientos fundamentales sobre la administracion en el Gobierno
local, tanto como alumno como ciudadano.

-Aplicar los conocimientos adquiridos en clase para su desempefio en el campo Municipal y a otros
niveles de la Administracion Publica 'y aun en la Administracion Privada.

-Desempefiarse con ventaja como funcionario Publico.




UNIDAD I OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

EL MUNICIPIO EN VENEZUELA. FINALIZADA LA UNIDAD, EL ESTUDIANTE ESTARA EN LA
CAPACIDAD DE CONOCER:
EL ORIGEN DE MUNICIPIO, SU BASE HISTORICA,

DURACION CULTURAY POLITICA. LA VINCULACION DEL MUNICIPIO

VENEZOLANO ACTUAL CON EL CABILDO COLONIAL.
2 SEMANAS

EVALUACION

10 %

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Exposicion critica, analitica y documental de los origenes del Gobierno Municipal.
Lectura Obligatoria

Revision documental

Conferencias y discusiones en clase.

Revisién de materal bibliografico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

N

El Gobierno Municipal. Antecedentes. Breve Resefia Historica.

Sefialar la relacion de organizaciones municipales pretéritas y actuales.

Identificar a los funcionarios municipales a través de la historia, buscando similitudes y diferencias con los
actuales funcionarios municipales venezolanos.

Andlisis de la clasificacidon que de los Municipios establece la Ley.

Estudio comparativo de la escogencia de los funcionarios municipales escogidos por eleccién y por seleccion o
nombramiento.

CONTENIDOS

Introduccion, Antecedentes Histéricos, Organizacién Social Primitiva.

Contribuciones de culturas como: Mesopotamia - Egipto - China.

Grecia: El Municipio Palitico.

Roma; La Cuidad del Municipio.

El Municipio e Espafia; Influencias Romana, Visigodo y Musulmana.

El Ayuntamiento Colonial en Venezuela.

Algunos Aspectos Constitucionales Referidos al Municipio en las Constituciones Venezolanas de 1811 al 1983.




UNIDAD Il

OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

BASE LEGAL.

DURACION

3 SEMANAS

EVALUACION

20 %

AL FINALIZAR LA UNIDAD, EL ESTUDIANTE ESTARA EN
CAPACIDAD DE:;

CONOCER LA BASE LEGAL EN LA CUAL SE APOYA EL
GOBIERNO MUNICIPAL.

IDENTIFICARA LOS NIVELES DE ORGANIZACION DEL
ESTADO VENEZOLANO Y SEPARACION ORGANICAS DEL
PODER CONOCERA EN LA CONSTITUCION LO
REFERENTE AL MUNICIPIO.

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Exposicion del Profesor: Anélisis y discusion.

e Intervencién en clase del alumno como ejercicio de interpretacién.

. Bibliografia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Estudiar la base constitucional del Gobierno Municipal.
2. Obtener y estudiar los instrumentos legales que produce el poder legislativo nacional, cuyo contenido afecta la

vida de la comunidad.

3. Conocer la autonomia que la constitucion le confiere al poder Publico.

CONTENIDOS

Constitucién Nacional; Ley Organica Régimen Municipal y otras Leyes.

Niveles de la Organizacion Politica del Estado.

La Administracion del estado; La Separacion Orgéanica de Poder; Organos de Autonomia Funcional.
El Municipio en la Constitucion y Ley organica régimen Municipal.

Definicién: Municipio, La Autonomia, La Competencia, La Organizacion, El Autogobierno.




UNIDAD Il OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

TERMINADA LA UNIDAD, EL ESTUDIANTE ESTARA

LEY ORGANICADEL REGIMEN MUNICIPAL. CAPACIDAD DE RECONOCER  LOS  ACTOS
ORGANIZACION LEGISLATIVOS MUNICIPALES; CUALES SON LAS

: ENTIDADES LOCALES; COMO SE CREA UN MUNICIPIO,

DURACION SUS ATRIBUCIONES, OBLIGACIONES Y COMPETENCIA;

QUIENES FORMAN EL GOBIERNO MUNICIPAL Y CUALES
SON SUS ORGANOS; QUIEN EJERCE EL PODER
4 SEMANAS. EJECUTIVO Y QUIEN EL LEGISLATIVO. ORGANIZACION

EVALUACION ADMINISTRATIVA: UNIDADES ASESORAS Y UNIDADES
DE  LINEA,  ADMINISTRACION,  PLANIFICACION,

CATASTRO Y PLANIFICACION; SERVICIOS.
20 %

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Exposicion del profesor.
e Andlisis ydiscusion en clase.
e Investigacion yrevision bibliogréfica.
e Resolucion de ejercicios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Definir Y Reconocer los actos Legislativos del Concejo Municipal.
2. Identificar y Describir las entidades locales, como se crea y se organiza un Municipio.
3. Conocer la competencia municipal, en especial sobre servicios publicos.
4. Saber quiénes forman el Gobierno Municipal, sus érganos y atribuciones.
5. Conoce sobre la organizacién, y su administracion; La estructura Organizativa.
6. Funciones de Planificacion y coordinacion: El catastro Municipal; los Servicios.

CONTENIDOS

e Acto Legislativo.
e Entidades Locales: Los Municipios, Los Distritos Metropolitano, Las parroquias, Las Mancomunidades.
e Creacién yorganizacién del Municipio.
e Competencia.
e Entes Descentralizados.
e De los Organos del Gobierno y De Administracién: El Gobierno Municipal, El Alcalde, EI Concejo, Los Organos

del Gobierno Local y sus Atribucion; (Dependientes del Alcalde y Dependientes del Concejo)




UNIDAD IV

OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

LAHACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Y EL REGIMEN DE

PERSONAL Y CATASTRO

DURACION

3 SEMANAS

EVALUACION

20 %

AL TERMINAR LA UNIDAD EL ESTUDIANTE ESTARA EN
CAPACIDAD DE CONOCER ADECUADAMENTE EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DIFERENTES UNIDADES
ORGANIZATIVAS DEL CONSEJO; LAS POLITICAS
ADMINISTRATIVAS, OBJETIVOS Y METAS, ASi COMO
LOS RECURSOS UTILIZADOS. SE ANALIZARA
OBJETIVAMENTE EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
PRINCIPALES DIRECCIONES AL FUNCIONARIO COMO
TAL, SUS RELACIONES CONTRACTUALES; COMO
MIEMBRO DE LA COMUNIDAD.

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Explicacién de Profesor.

Vivencias del Estudiante.

Revisién del material escrito publicado.
Elaboracion de ejercicios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

wNh R

Definir la parte administrativa de la Hacienda Publica Municipal.

La importancia de cada unidad organizativa desde el punto de vista administrativo y programatico.

Analizar las politicas de personal, fiscales de planificacién y presupuesto.

CONTENIDOS

La Hacienda Publica Municipal.
Patrimonio y Finanzas.
Bienes y Créditos.
Ingresos, Impuestos, Contribuciones y Otros.
Ejidos.
El Situado.
Presupuesto y Contabilidad.
Régimen de Personal.
El Catastro Municipal.




UNIDAD V

OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

CONTROL Y EVALUACION.

AL FINALIZAR LA UNIDAD, EL ESTUDIANTE ESTARA EN
CAPACIDAD PARA CONOCER EL PAPEL QUE JUEGA LA
CONTRALORIA MUNICIPAL COMO UNIDAD QUE VELA

DURACION POR EL BUEN USO DE LOS RECURSOS MUNICIPALES,
PREVIENE LAS DESVIACIONES EN LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA Y AUDITA LO EJECUTADO.
2 SEMANAS. IGUALMENTE, EL ALUMNO, ANALIZARA EL PROCESO
EVALUACION EVALUATIVO DE LA GESTION MUNICIPAL.
15 %

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Explicacién del Profesor.
Vivencias del Alumno.
Revisién ylectura obligatoria de la bibliografia (estudiante).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

PwbdbE

Revisién de leyes que rigen la materia.

Revision del manual de procedimiento de contraloria municipal.
Investigar sobre las técnicas de evaluacién y control.
Revisar y opinar sobre la memoria y cuenta.

CONTENIDOS

El Personal de la Contraloria — Perfil Profesional.

Concepto de control previo, Posterior y de Gestion.

La Evaluacién de gestion yla medicién de resultados.

La contraloria yla memoria y la cuenta municipal.

La Relacion de la Contraloria Municipal, Estado Nacional y con la Comunidad Municipal.




UNIDAD VI OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

LA COMUNIDAD EN LA TOMA DE DECISIONES. AL FINALIZAR LA UNIDAD, EL ESTUDIANTE TENDRA LOS

CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE LE PAPEL QUE

= COMO CIUDADANO DEBE ASUMIR EN SU COMUNIDAD Y
DURACION CONOCER LA RELACION DE LAS JUNTAS VECINALES

CON EL GOBIERNO MUNICIPAL. TENDRA LOS
CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA LA COLABORAR

2 SEMANAS. CON SUS VECINOS PARA MEJORAR SU ENTORNO
EVALUACION VECINAL.
15 %

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Explicacién del Profesor.
Charlas como Funcionarios Municipales.
Revisién de Publicaciones Especializadas .

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Definir el ttrmino comunidad.

2. Definir que son los vecinos.

3. Definir que es una asociacion de vecinos.

4. Cudles son los derechos ylas obligaciones ciudadanas.

5. Conocer la Importancia de las Asociaciones de vecinos en el desarrollo de las actividades publicas Municipales.
CONTENIDOS

e La Comunidad Municipal.

e El ciudadano.

e Los Vecinos — Derechos y Obligaciones.

[ ]

Las asociaciones de vecinos, objeto. Su legalidad, funcionamiento y constituciéon. Relacién con las juntas
Parroquiales y con el Gobierno Municipal.

Su participacion en la toma de decisiones a nivel local.
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